
  
    Ετήσια Οικονομική Έκθεση χρήσης από 1η Ιανουαρίου 2021  έως  31η Δεκεμβρίου 2021 

 

 Γενική Εμπορίου & Βιομηχανίας Α.Ε.         Σελίδα 46 από 95 
     18ο χλμ Εθνικής οδού Αθηνών – Κορίνθου 193 00 Ασπρόπυργος  

Γ. ΣΥΝΟΛΟ ΑΠΟΔΟΧΩΝ ΤΩΝ ΜΕΛΩΝ ΤΟΥ Δ.Σ. ΣΤΗ ΧΡΗΣΗ 2021 
 
Στα πλαίσια εφαρμογής του άρθρου 112 του Νόμου 4548/2018, η ανάλυση των επιμέρους ετησίων μικτών αποδοχών 
και παροχών των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, των στελεχών και των εργαζομένων πλήρους απασχόλησης της 
εταιρείας για την χρήση 2021, έχουν ως κάτωθι: 
 

Χρήση  2021 Σταθερές 
αποδοχές % Μεταβλητές 

αποδοχές* % Λοιπές 
παροχές %   Σύνολο 

Κρεμύδας Γεώργιος 144.000,00  36,88% 240.000,00 61,46% 6.495,63 1,66% 390.495,63 
Κρεμύδας Κωνσταντίνος 78.000,00  24,53% 228.000,00 71,71% 11.962,88 3,76% 317.962,88 
Κρεμύδας Παναγιώτης 59.302,03  19,81% 228.000,00 76,18% 11.995,36 4,01% 299.297,39 
Κονιδάρης Θεόδωρος 27.472,40  82,49%   0,00% 5.830,98 17,51% 33.303,38 
Γλαβάς Αχιλλέας 22.075,05  92,60%   0,00% 1.765,35 7,40% 23.840,40 
Μαυρουδή Παναγιώτα 42.609,34  91,05%   0,00% 4.188,90 8,95% 46.798,24 
Λέτσιος Ιωάννης 14.400,00  100,00%   0,00% 0,00 0,00% 14.400,00 
Βασιλόπουλος Περικλής 4.000,00  100,00%   0,00%   0,00% 4.000,00 
Κονδύλης Ελευθέριος 4.000,00  100,00%   0,00%   0,00% 4.000,00 
Σύνολα 395.858,82  34,91% 696.000,00  61,37% 42.239,10  3,72% 1.134.097,92  
Ανώτατα & Ανώτερα 
Στελέχη 514.719,89  94,33%     30.936,08 5,67% 545.655,97 
Εργατοϋπαλληλικό 
Προσωπικό  1.697.901,68  95,70%     76.219,53 4,30% 1.774.121,21 
Σύνολα 2.608.480,39  75,52% 696.000,00 20,15% 149.394,71 4,33% 3.453.875,10 

 
*Διανομή από τα κέρδη της χρήσης 2021. 
 
Οι αμοιβές των μελών του Διοικητικού κ.κ. Θεόδωρου Κονιδάρη και Αχιλλέα Γλαβά αφορούν την περίοδο 01.01-
19.05.2021, που ήταν μέλη του Δ.Σ. της εταιρείας. Οι αμοιβές τους για το υπόλοιπο διάστημα της χρήσης 2021 
περιλαμβάνονται στις αμοιβές των Ανωτάτων και Ανωτέρων στελεχών. 
 
Διευκρινίζεται ότι οι αποδοχές που περιλαμβάνονται στον ανωτέρω πίνακα είναι μικτές. Οι καθαρές αμοιβές 
διαμορφώνονται με βάση τις ασφαλιστικές και φορολογικές κρατήσεις και εισφορές που επιβαρύνουν τον κάθε 
δικαιούχο.  
 
Οι αποδοχές των μελών του Δ.Σ. καταβάλλονται σε τραπεζικό λογαριασμό των δικαιούχων μέσω της υπηρεσίας 
μισθοδοσίας της Εταιρείας. 
 
Σύμφωνα με τα ανωτέρω καταβληθέντα ποσά στη χρήση 2021, τα ποσοστά των σταθερών και των μεταβλητών 
αποδοχών των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, των στελεχών και των εργαζομένων πλήρους απασχόλησης της 
εταιρείας, διαμορφώνονται ως εξής: 
 

Χρήση  2021 Σταθερές 
αποδοχές %   

Μεταβλητές 
αποδοχές % 

Λοιπές 
παροχές %   Σύνολο % 

Μέλη Διοικητικού Συμβουλίου 34,91% 61,37% 3,72% 100% 
Ανώτατα & Ανώτερα Στελέχη 94,33% 0,00% 5,67% 100% 
Εργατοϋπαλληλικό Προσωπικό πλήρους 
απασχόλησης  95,70% 0,00% 4,30% 100% 
Σύνολα 75,52% 20,15% 4,33% 100% 

 
 
Δ. ΕΤΗΣΙΑ ΜΕΤΑΒΟΛΗ ΤΩΝ ΑΠΟΔΟΧΩΝ ΤΩΝ ΜΕΛΩΝ ΤΟΥ Δ.Σ. 
 
Η ετήσια μεταβολή των αποδοχών των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, της απόδοσης της εταιρείας (καθαρά 
κέρδη προ φόρων) και των μέσων αποδοχών των εργαζομένων πλήρους απασχόλησης της εταιρείας, εκτός των 
στελεχών, κατά την τελευταία πενταετία, παρουσιάζονται στον παρακάτω πίνακα:  
 
 


